Nervi tesi a Luce sul mare
la Fp Cgil difende 1 lavoratori

«In quattro hanno
effettuatouna
segnalazione: tutti
trasferitiin altri reparti»

RIMINI
Nervi tesi al centro di riabilita-
zione Luce sul mare.

La polemica arriva dalla Fun-
zione pubblica (Fp) della Cgil
che sidice «fortemente preoccu-
pataperil modusoperandi messo
in pratica dalla Cooperativa so-
ciale Luce sul Mare» che gestisce
l'attivita».

Il sindacato ripercorre i fatti
che hanno generato una certa

tensione all'interno della strut-
tura: «In seguito a un conteni-
mento fisico e ambientale effet-
tuatoda parte di un operatore
sanitario nei confronti di un pa-
ziente, che ricordiamo essere un
atto medico, l'interpretazione
della procedure ha creato una
sorta didisagio tra gli altrilavo-
ratori presenti che, nel tentativo
di chiarire l'accaduto prima e di
migliorare 'assistenza dopo,
hannosegnalato I'episodio. Pro-
fessionisti che pero sono stati, a
vario titolo, trasferiti ad altro re-
parto in maniera arbitrariaecon
decisione unilaterale».

La Cgil rova «tutt'altro che ir-
rilevante che i quattro professio-

nisti “mobilitati” siano tutti ap-
partenenti allastessasigla sinda-
cale». Secondo il sindacato que-
stasceltadapartediLucesulma-
re «mette in evidenza il tentati-
Vo, poco nascosto, di delegitti-
mare esconsigliarela sindacaliz-
zazione all'interno della Coope-
rativa. Prassi tra l'altro gia vista
per altre vertenze in corso come
quelle relative ai tempidi vesti-
zione e una tantum, previste dal
contrattodi lavoro Aiop applica-
to dalla cooperativa, ma non an-
corariconosciute».

Fp Cgil ha giaincontrato i ver-
tici di Luce sulMaree «le giustifi-
cazioni addotte hanno alzato il
livello di preoccupazione» del

La sede di Luce sul mare

sindacatorispettoatutti ilavora-
tori della cooperativa. Cgil che
aggiunge: «Laquestione none di
poco conto vista I'utenza della
struttura. Se passa il messaggio
che segnalareequivalead essere
punit, la preoccupazione diven-

taallarme».

FpCgil sottolinea la propria vi-
cinanza «atuttii lavoratori a cui
vengano negati i propri diritti e
di certo non tollerera atteggia-
menti poco chiarie o eventuali
intimidazioni».



